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Аналитическая часть

I. Общие сведения об образовательной организации
1.1. Наименование образовательной организации

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Сафоновская основная общеобразовательная школа» Кореневского района Курской области  (МКОУ «Сафоновская основная общеобразовательная  школа»  )

1.2. Руководитель: Паймурзова А.Н.
1.3.Адрес организации: 307433 Курская область, Кореневский район, с.Сафоновка, 85
1.4. Телефон, факс: (47147) 2-19-95
1.5.Адрес электронной почты: korenevsk794@mail.ru
1.6. Учредитель: муниципальный район «Кореневский район» Курской области.
1.7.Дата создания:  1936  год
1.8.Лицензия на право ведения образовательной деятельности 

Серия 46Л №0000947, регистрационный номер: №2785 от 16.01.2017 г. с приложением No1 от 16.012017 г.
1.9. Свидетельство о государственной аккредитации с приложением.

Регистрационный номер 975 от 24.04.2012г. Серия 46 №00822 свидетельство действительно по 21.11.2023г.

1.10.Право владения, использования материально-технической базы:

Постановление №200 от 07.05.2009г. главы администрации Кореневского района Курской области «О муниципальном имуществе». Акт приема-передачи муниципального имущества, закрепленного на праве  оперативного управления за МКОУ «Сафоновская основная общеобразовательная школа», ОО имеет печать с изображением Государственного герба Российской Федерации и со своим наименованием. 
1.11. Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной деятельности 

Здание школы построено в 1917 году, земельный участок площадью 22566 кв. м,  кадастровый номер 46:10:010301:101 

Помещение по адресу: 307423,Курская область, Кореневский район, с. Сафоновка, 85  (юридический и фактический адрес) здание общей площадью 603,7 кв. м.

1.12. Наличие филиалов: нет
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2013 г. №273 «Об образовании в Российской Федерации» разработаны и утверждены локальные акты. 

Локальные акты МКОУ «Сафоновская основная общеобразовательная школа»: 

1Локальные нормативные акты, регламентирующие управление образовательной организацией

1.1. Положение об общем собрании 

1.2. Положение об управляющем совете 

1.3. Положение о педагогическом совете

1.4. Положение о Совете родителей;

2.Локальные нормативные акты, регламентирующие организационные аспекты деятельности образовательной организации

2.1. Правила внутреннего распорядка учащихся 

2.2. Правила внутреннего трудового распорядка 

2.3. Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления учащихся 

2.4. Положение о школьной форме учащихся

2.5. Порядок организации и проведения самообследования 

2.6. Положение об организации горячего питания учащихся

2.7. Положение о программе развития

2.8. Положение об образовательной программе НОО и ООО (ФГОС)

2.9. Положение об образовательной программе ООО 

2.10. Положение о совете профилактики

2.11. Положение о школьной комиссии по противодействию коррупции

3. Локальные нормативные акты, регламентирующие особенности организации образовательного процесса

3.1. Положение о формах обучения 

3.2. Положение о языке образования 

3.3. Положение об индивидуальном учебном плане ОО

3.4. Режим занятий учащихся

3.5. Положение о рабочей программе по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего и основного образования

3.6. Положение о поурочном плане учителя

3.7. Положение о поурочном плане учителя, реализующего ФГОС

3.8. Положение о единых требованиях к устной и письменной речи обучающихся, к проведению письменных работ и проверке тетрадей

3.9. Положение о об организации внеурочной деятельности обучающихся в классах, работающих по ФГОС

3.10. Положение о работе со слабоуспевающими

3.11. Положение об адаптированной образовательной программе

3.12. Положение о рабочей программе

4. Локальные нормативные акты, регламентирующие оценку и учет образовательных достижений учащихся

4.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования 

4.2. Положение об индивидуальном учете результатов освоения учащимися образовательных программ 

4.3.Положение о портфолио  учащихся 

4.4.Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в ОО

4.5. Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации

4.6. Положение о ведении классного журнала

5.Локальные нормативные акты, регламентирующие условия реализации образовательных программ

5.1. Положение об учебном кабинете ОО

5.2. Порядок выбора учебников, учебных пособий 

5.3. Положение об управлении реализацией основных образовательных программ общего образования (начального и основного)

5.4. Положение о библиотеке

5.5. Положение о фонде учебников в библиотеке

5.7. Положение о школьной столовой

5.8. Положение об охране здоровья учащихся

6. Локальные нормативные акты, регламентирующие права, обязанности, меры социальной поддержки учащихся образовательной организации

6.1.Правила посещения мероприятий, не предусмотренных учебным планом

6.2. Положение об учёте обучающихся и семей, находящихся в социально-опасном положении

6.5.Положение о Службе медиации

7.Локальные нормативные акты, регламентирующие права, обязанности и ответственность работников образовательной организации

7.1. Кодекс профессиональной этики

7.2. Порядок доступа работников ОО к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

7.3. Порядок бесплатного пользования образовательными, методическими и научными услугами организации работниками 

7.4. Положение о режиме рабочего времени педагогических работников ОО 

7.5. Положение о порядке организации и проведения аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности в ОО

7.6. Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических работников 

7.7. Положение о контрактном управляющем

7.8. Положение об организации пропускного режима

7.9. Положение о ведении личных дел педагогов и сотрудников Муниципального казенного общеобразовательного учреждения  «Сафоновская основная общеобразовательная школа» Кореневского района Курской области

7.10. Положение о комиссии по распределению стимулирующих выплат работникам Муниципального казенного общеобразовательного учреждения  «Сафоновская основная общеобразовательная школа» Кореневского района Курской области

8. Локальные нормативные акты, регламентирующие образовательные отношения

8.1. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнении 

8.2 Положение об Уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса

8.3 Положение о добровольных пожертвованиях и целевых взносах

8.4. Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Муниципальным казенным общеобразовательном учреждением «Сафоновская основная общеобразовательная школа» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;

9. Локальные нормативные акты, регламентирующие открытость и доступность информации о деятельности образовательной организации

9.1 Положение о сайте ОО
Деятельность школы регламентируется основными образовательными программами: начального общего образования и основного общего образования; программой перспективного развития на 2014-2019 гг., должностными инструкциями педагогических работников. 

Вывод: организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности МКОУ «Сафоновская основная общеобразовательная школа» соответствует требованиям действующего законодательства в области образования.

II. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО)
Воспитательная работа

В 2017 году воспитательная работа осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Основной задачей было воспитание гражданина и патриота своей малой Родины.

Воспитательная система школы складывается из воспитания на уроке, а также вне урока:  через  систему  дополнительного  образования,  реализацию  программы духовно-нравственного  воспитания  школы,  через  интеграцию  общественных организаций  и  общеобразовательного  учреждения,  экскурсионной  и  творческой деятельности.  Основные  формы  воспитательной  работы:  урок,  тематический классный час, классное собрание, занятия в секциях, кружках и факультативах.

Оценка состояния воспитательной работы с обучающимися осуществляется при помощи  опросов,  диагностики  «Оценка  уровня  воспитанности»,  анкетирования учителей-предметников, отчетов классных руководителей о проделанной работе (один раз в четверть и в конце учебного года). 

Система воспитательной работы школы состоит из следующих элементов: 

-малые педсоветы с участием родителей и учащихся 

- экскурсии
-проведение общешкольных мероприятий 

-деятельность 
-Дежурство по школе 

-Предметные недели
-проведения анкетирования по выбору профессиональных предпочтений учащимися 9 класса 

-конкурсы стенгазет, плакатов, рисунков

-концерты художественной самодеятельности

Наличие в образовательном учреждении условий для внеурочной работы с обучающимися.

В  школе созданы  условия  для  организации  внеурочной работы  :  имеются помещения,  библиотека,  спортивная  площадка,  учебные  пособия,  компьютеры, телевизоры, DVD, музыкальный центр.
Ребята постоянно участвуют как в школьных, так и в районных мероприятиях и соревнованиях. 
На достижение цели и решение задач были направлены мероприятия, спланированные в учебно-воспитательном процессе.

Традиционные общешкольные мероприятия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	День знаний                                    
	сентябрь
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	День пожилого человека
	октябрь
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	День учителя
	октябрь
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	Осенний бал                                       
	октябрь
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	День матери
	ноябрь
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	Новогодние праздники
	последняя неделя декабря
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	День защитников Отечества
	февраль


	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	Международный женский день
	март
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	День Победы
	май
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  

	Последний звонок
	май
	Зам. директора по ВР 

Кл. руководители  


III. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе

Родительский комитет - общественный орган самоуправления, решает организационные вопросы обеспечения образовательного процесса.

Педсовет  - коллективный общественный профессиональный орган, реализует государственную политику по вопросам образования.

Собрание трудового коллектива  - коллективный общественный орган, решает вопросы организации трудовой  деятельности коллектива.

Управляющий совет - коллегиальный орган управления Школой, реализующий принцип демократического, государственно - общественного характера управления образованием.

Директор  - руководитель образовательного учреждения, выполняющий функции его единоличного исполнительного органа.
Заместитель директора по УВР, заведующий хозяйством-осуществляют управление учебно-воспитательным процесса, обеспечивают его безопасность.
Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два  методических объединения:

-  классных руководителей;

- учителей 1-9 классов
Каково распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе.

Директор - руководит школой;

Заместитель директора по УВР -организует учебно-воспитательный процесс, осуществляет реализацию воспитательной программы школы; организует внеклассные мероприятия; организует работу по обеспечению безопасности в школе; защиты от терроризма;  предупреждению  производственного  травматизма;  организации гражданской обороны;

Завхоз - контролирует работу МОП, организует ремонт помещений. Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу школы. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления.
IV. Содержание и качество подготовки обучающихся

Являясь базовым фундаментом всего последующего образования, школа формирует универсальные учебные действия, обеспечивает умение учиться. Начальное образование в нашей школе закладывает основу учебной деятельности обучающихся – систему учебных и познавательных мотивов умение принимать, сохранять и реализовывать учебные цели, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. 

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2016-2017 учебном году педагогами школы проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга учитывались в организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации и анализировались на совещаниях при директоре, педагогических советах, заседаниях МО. Ежемесячно на совещании при директоре рассматривался вопрос об успеваемости учащихся, где классные руководители делали сообщения о результатах успеваемости, накопляемости отметок по предметам. Заместителем директора по учебно-воспитательной работе подводился итог совместной работы классных руководителей с учителями- предметниками по мониторингу успеваемости учащихся с учетом составляемых классными руководителями отчетов за четверть. 

Результаты обученности учащихся по классам, предметам рассматриваются на заседаниях методических объединений, педагогических советах, где зачитываются аналитические справки, приказы об итогах успеваемости за учебную четверть по классам, предметным циклам. Проводимая целенаправленная работа способствует добиваться педагогам школы стабильности в обучении учащихся, применять современные технологии обучения, формы, методы, учитывая индивидуальные способности детей.

В соответствии с графиком административного контроля для 2-9 классов проводился контроль качества знаний обучающихся по русскому языку и математике во всех классах. Итоги результатов работ рассмотрены на заседании МО, педагогическом совете. 
Во 2 классе (учитель Маслова Е.Н.)промежуточный контроль проводился по следующим предметам: русский язык, математика, окружающий мир.

Результаты контрольных работ представлены в таблице:
2 класс

	№ п.п.
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на
	Успеваемость
	Качество обученности

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык 
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100

	2
	Математика
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100

	3
	Окружающий мир
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	100


В 3классе (учитель Густякова Е.А.)промежуточный контроль проводился по следующим предметам: русский язык, математика, окружающий мир.

3 класс

	№ п.п.
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на
	Успеваемость
	Качество обученности

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык 
	3
	3
	-
	1
	2
	-
	100
	33,3

	2
	Математика
	3
	3
	-
	1
	2
	-
	100
	33,3

	3
	Окружающий мир
	3
	3
	1
	2
	-
	-
	100
	100


В 4классе (учитель Маслова Е.Н.)  промежуточный контроль проводился по следующим предметам: русский язык, математика, окружающий мир.

4 класс

	№ п.п.
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на
	Успеваемость
	Качество обученности

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык 
	2
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50

	2
	Математика
	2
	2
	-
	-
	2
	-
	100
	0

	3
	Окружающий мир
	2
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50


В 2016 – 2017учебном году учащиеся 4 класса участвовали во Всероссийских проверочных работах. Результаты ВПР приведены в таблице

4 класс

	№ п.п.
	Предмет
	Кол –во писавших
	Написали на
	Успеваемость
	Обученность

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1.
	Математика
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50

	2.
	Русский язык
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50

	3.
	Окружающий мир
	2
	-
	2
	-
	-
	100
	100


В 5 классе промежуточный контроль проводился   по следующим предметам: русский язык  (учитель Недождых Т.В.), математика (учитель Воронина В.Е.),литература (учитель Цыганова Е.В.), биология (учитель Пушкарева Е.О.): 
Результаты контрольных работ представлены в таблице:

5 класс

	№ п.п
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на 
	Успеваемость
	Качество  знаний

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык
	6
	5
	-
	2
	1
	2
	60
	40

	2
	Математика
	6
	5
	-
	3
	2
	-
	100
	60

	3
	Литература
	6
	6
	2
	1
	3
	-
	100
	50

	4
	Биология
	6
	6
	3
	1
	2
	-
	100
	66


В 2016 – 2017учебном году учащиеся 5 класса участвовали во Всероссийских проверочных работах. Результаты ВПР приведены в таблице

5 класс

	№ п.п.
	Предмет
	Кол –во писавших
	Написали на
	Успеваемость
	Обученность

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1.
	Русский язык
	5
	-
	3
	2
	-
	100
	60

	2.
	Математика 
	4
	-
	1
	3
	-
	100
	25

	3.
	Биология 
	3
	-
	1
	2
	-
	100
	33

	4.
	История
	4
	2
	2
	-
	-
	100
	100


В 6 классе промежуточный контроль проводился   по следующим предметам: русский язык  (учитель Емельянова Г.С.), математика (учитель Воронина В.Е.),обществознание (учитель Чикина В.Ф.): 
	№ п.п
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на 
	Успеваемость
	Качество знаний

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык
	7
	7
	-
	2
	3
	-
	100
	28,6

	2
	Математика
	7
	7
	-
	3
	4
	-
	100
	42,8

	3
	Обществознание
	7
	7
	2
	3
	2
	-
	100
	71,5


6 класс
В 7 классе промежуточный контроль проводился   по следующим предметам: русский язык  (учитель Емельянова Г.С.), математика (учитель Воронина В.Е.), история (учитель Чикина В.Ф.), география  (учитель Пушкарева Е.О.):
Результаты контроля представлены в таблице:

	№ п.п
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на 
	Успеваемость
	Качество знаний

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык
	7
	7
	-
	1
	6
	-
	100
	14,3

	2
	Математика
	7
	6
	1
	-
	5
	-
	100
	17

	3
	История
	7
	7
	1
	3
	3
	-
	100
	57,2

	4
	География
	7
	7
	2
	2
	3
	-
	100
	57,2


7 класс

В 8 классе промежуточный контроль проводился   по следующим предметам: русский язык  (учитель Емельянова Г.С.), математика и физика  (учитель Воронина В.Е.), история (учитель Чикина В.Ф.), химия  (учитель Пушкарева Е.О.): 
Результаты контроля представлены в таблице:

8 класс

	№ п.п
	Предмет
	Кол – во учеников
	Кол – во писавших
	Написали на 
	Успеваемость
	Качество знаний

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0

	2
	Математика
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0

	3
	Химия
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0

	4
	Физика
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100


Статистика показателей за 2014–2017 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014–2015
 учебный год
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2017–2018 – на конец 2017 года), в том числе:
	31
	35
	35
	31

	
	– начальная школа
	15
	9
	10
	10

	
	– основная школа
	16
	26
	25
	21

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	2
	–

	
	– основная школа
	–
	–
	–
	

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	–
	

	
	– среднем общем образовании
	–
	–
	–
	–

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	–
	-
	-
	–


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	3
	3
	100
	1
	33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	      2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	6
	6
	100
	1
	33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году
	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	6
	6
	100
	2
	33,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	7
	7
	100
	3
	42
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	7
	7
	100
	1
	14,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	4
	4
	    100
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	15
	15
	100
	10
	  37,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования и основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования  и основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2016 году, то можно отметить, что процент качества знаний учащихся по школе,  снизился на 8% (в 2016 был 36%, в 2017- 28%)  .
Результаты сдачи ОГЭ 2017 года

	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»

	Математика
	4
	0
	0
	4
	0

	Русский язык 
	4
	0
	0
	1
	2

	Обществознание
	4
	0 
	1
	3
	0

	География
	4
	0
	2
	2
	0


В 2017 году обучающиеся показали хорошие результаты ОГЭ  по сравнению с 2016 годом.
Итоговая аттестация выпускников 9-х классов показала, что учителя ОУ уделяли серьезное внимание подготовке обучающихся к ГИА: разрабатывали приемлемые для условий и режима ОУ планы подготовки к экзаменам, проводили необходимое количество консультаций, сумели создать в коллективах выпускников положительный настрой.
V. Организация учебного процесса
Наша школа - общеобразовательное учреждение, реализующее различные общеобразовательные программы, которые включают начальное общее и основное общее образование, программы внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса.  

Особенности образовательного процесса:

Вся  система  учебно - воспитательной  деятельности  школы  направлена  на обеспечение социальной защиты, адаптации и реабилитации детей, приобщение их к знаниям и культуре, воспитание интереса к учебе.

Согласно лицензии на право ведения образовательной деятельности и Устава школа  осуществляет  образовательный  процесс  в  соответствии  с  уровнями образовательных программ двух ступеней общего образования:

 - первая ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года);

- вторая ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения  -5 лет).

Школа реализует следующие программы:

- начального общего образования;
- основного общего образования.

Деятельность  школы  основывается  на принципах  демократии,  гуманизма, общедоступности,  приоритета  общечеловеческих  ценностей  жизни  и  здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности.

В школе действует традиционная классно-урочная система обучения, призванная обеспечить  успешную  реализацию  содержания  образования  на  каждой  ступени обучения школьников.

Начало учебного года -1сентября. 

Продолжительность учебного года: 

I ступень: 1  класс -учебные занятия до 25 мая, 2-4 классы -до 31 мая

II ступень : 5-8 классы  - до 31 мая, 9 классы -до 25мая

Продолжительность  каникул  регламентируется  годовым  календарным учебным  графиком:  осенние -8  дней,  зимние -12  дней,  весенние -8  дней. Дополнительные каникулы в 1 классе 7 дней.

Расписание  занятий  составлено  с  соблюдением  требований,  установленных действующими санитарно-гигиеническими правилами и нормами и согласовано с ТОУ Роспотребнадзора по Курской области. 
Среднее количество уроков в день:

I ступень -4 -5 уроков 

II ступень -5 -7 уроков .
          В 1 классе используется "ступенчатый" режим обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре -декабре-по 4урока-по 35 минут каждый; январь май - по 4 урока по 40 минут каждый);

В 1 классе - 33 учебные недели, в 9 классе -34 учебные недели, во 2-8 классах -35 учебных недель.

Продолжительность уроков во 2-9 классах -40 минут.

Объем домашних заданий (по всем предметам) должен быть таким, чтобы 

затраты времени на его выполнение не превышали (в астрономических часах): в 1классе домашнее задание не задается, в 2,3 классах

- 1,5 ч, в 4-5 классах - 2 ч, в 6 - 8 классах - 2,5 ч, в 9 классе - до 3,5 ч. (СанПиН п. 10.30.)
В первый класс принимаются дети, проживающие в микрорайоне школы. На заседаниях методических объединений учителями начальных классов разработана  программа по подготовке будущих первоклассников к школе. Учителя начальных классов  проводят  собеседование  с  детьми  и  родителями  и  вырабатывают рекомендации для каждого ребенка.
Ключевые направления деятельности педагогического коллектива: 

1. Обновление образовательных стандартов.

2. Развитие системы поддержки талантливых детей. 

3. Развитие учительского потенциала. 

4. Обеспечение условий для развития здоровья детей. 

5. Современная школьная инфраструктура. 

6. Усиление самостоятельности школы. 

Образовательный процесс в школе является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить, как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям.  
  Готовность ОУ к реализации ФГОС НОО и ООО

1. Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС

•Составлен план-график (сетевой график) введения ФГОС; 

•Внесены изменения в Устав ОУ  в  соответствии с ФГОС;

•Приведены  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  НОО  и  новыми  тарифно-квалификационными  характеристиками    должностные  инструкции  зам.  директора  по  УВР, учителя начальных классов;
•Разработана основная образовательная программа НОО, ООО. Изданы приказы о режиме работы классов начального общего образования;

•Разработаны  и  введены  в  действие  локальные  акты,  регламентирующие  установление заработной  платы  работников  ОУ,  организацию  внутришкольного  контроля,  систему  оценок, формы  и  порядок  промежуточной  аттестации  обучающихся  начальной  ступени  образования,  учебные достижения  школьников,    внеурочную  деятельность,    поурочный    план,    текущую промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся, воспитательную программу класса. 

•Сформирован  банк нормативно-правовой документации федерального, регионального и муниципального уровней.

•Разработаны и утверждены программы отдельных учебных предметов, курсов внеурочной деятельности.

2. Организационное обеспечение введения ФГОС

Для  координации деятельности ОУ в школе функционирует:

1)Координационный Совет по введению ФГОС

2)Рабочая группа по внедрению ФГОС
Эти структуры взаимодействуют с родителями и обучающимися.

• Разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС. 

3. Кадровое обеспечение реализации ФГОС

•Школа укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию.

Разработан    план  научно-методических  семинаров  (внутришкольного  повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС НОО и ООО. 

•Создан план-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС НОО и ООО.

4.     Программно-методическое обеспечение реализации ФГОС

-  Разработана,  утверждена  и  реализовывается  основная  образовательная  программа начального, основного общего образования (НОО, ООО) образовательного учреждения. 

•Учебные  планы  и  программы  учебных  дисциплин  соответствуют  требованиям  ФГОС НОО, ООО.

•        Разработаны рабочие программы внеурочной деятельности.

•      Разработаны итоговые комплексные контрольные работы для 1-4 классов.

•Разработан  и  введен  в  действие  локальный  акт  «О  системе  оценок,  формах  и  порядке промежуточной аттестации  обучающихся начальной ступени образования»

- Определен  список  учебников  и  учебных  пособий,  используемых  в  образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО, ООО.

•Образовательное   учреждение   использует   современные   формы   представления образовательных  результатов,  в  том  числе  портфолио  обучающихся  и  учителей,  защиту творческих, проектных и исследовательских работ. 

Информирование родителей о введении ФГОС ООО обеспечивалось через проведение классных и общешкольных родительских собраний, где родителям была дана информация о переходе школы на новые ФГОС, представлена программа действий по реализации стандартов.  

С родителями обучающихся заключён договор об образовании, закрепляющий права и обязанности участников образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС второго поколения. 

Решалась задача укрепления здоровья детей, развития их физического, нравственного и интеллектуального потенциала. Организовано двухразовое питание: дети своевременно завтракают, обедают. Каждая минута,  проведённая в школе, дала детям положительный опыт общения, позволила каждому проявить себя как активную, творческую личность, расширила их представления об окружающем мире. Выполнение этих требований осуществлялось не только через учебную деятельность младших школьников, но и через внеурочную, которая является принципиально новым требованием   ФГОС   НОО.

Главная
задача
педагогов, осуществляющих 
внеурочную
работу -   формирование личности обучающегося, основано на принципиальном условии его самоопределения в той или иной социокультурной ситуации. 
Реализация программ внеурочной деятельности четко направлена на поэтапное достижение трех уровней результатов: приобретение школьником социальных знаний, формирование позитивного отношения школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к социальной реальности в целом; получение школьником опыта самостоятельного социального действия.

Рассматривая вопросы организации внеурочной деятельности в 1 - 7 классах, ориентировались на запросы родителей, (законных представителей) учащихся и на приоритетные направления деятельности школы.
Основным преимуществом внеурочной деятельности является предоставление обучающимся возможности широкого спектра занятий, направленных на их развитие. Часы в плане, отведенные на внеурочную деятельность полностью были реализованы, по желанию родителей и обучающихся и в формах, отличительных от урочной системы обучения. 

Активно       привлекались       к       организации
внеурочной  деятельности       родители обучающихся. Совместно с ними были проведены мероприятия: «Праздник золотой осени», «Новый год», «День матери», «»День отца», «8 марта» и др.

Одним из важнейших условий реализации основной образовательной программы начального общего образования является материально-техническое обеспечение как общепредметное, так и оснащение внеурочной  деятельности. Для этого приобретены  мультимедийные средства, пополнился библиотечный фонд. 
Информационно-методические ресурсы занимают свое место в системе ресурсного обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования. Учителя накапливают и сохраняют материалы о личностном развитии обучающихся (портфолио, диагностические карты, отслеживается мониторинг обученности учащихся), дифференцированно составляют планы по предметам, обобщают опыт работы. 
Работа   по   введению   ФГОС   НОО   показала   как   свои   положительные   стороны, так   и выявила ряд проблем:

1.
Отсутствие оснащения современными техническими средствами в каждом отдельном классе.

2.
Недостаточное финансовое обеспечение реализации ФГОС.


Для успешной реализации ФГОС второго поколения      необходимо продолжить оснащение учебных кабинетов современным оборудованием в соответствии с требованиями    ФГОС; формировать материальную базу, которой совсем недостаточно для внеурочной деятельности.
VI. Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в колледжи Курской области

	2015
	1
	0
	1

	2016
	6
	0
	6

	2017
	4
	3
	1


VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 11 педагогов. Из них 6 человек имеют высшее образование и 5  среднее специальное образование.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, ведущих педагогическую  деятельность) на 29 декабря 2017 г.
	Показатель 
 
	Количество человек 

	Всего педагогических работников (количество человек) 
	11

	Укомплектованность штата педагогических работников 
	11

	Из них внешних совместителей 
	0

	Наличие вакансий (указать должности): 


	Учитель иностранного языка


	Образовательный уровень педагогических работников 
	с высшим образованием 
	6

	
	со средним специальным образованием 
	5

	
	с общим средним образованием 
	-

	Прошли курсы повышения квалификации за последние  5 лет 
	8

	Имеют квалификационную 

категорию 

 
	Всего 
	3

	
	Высшую 
	-

	
	Первую 
	3

	
	Без категории 
	8

	
	Соответствие занимаемой должности 
	8

	Состав педагогического 
	Учитель 
	11

	коллектива по должностям 
	Социальный педагог 
	-

	
	Педагог-психолог 
	-

	
	Педагог-организатор 
	-

	
	Старший вожатый 
	1

	
	Педагог дополнительного образования 
	-

	
	Другие должности - 
	-

	
	Учитель-логопед 
	-

	Имеют ученую степень -  
	-

	Имеют звание Заслуженный учитель 
	-

	Имеют государственные и ведомственные награды, почетные звания 
	-


VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 980 единиц;

− книгообеспеченность – 100 процентов;

− обращаемость – 515 единиц в год;

− объем учебного фонда – 690 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	980
	950

	2
	Педагогическая
	100
	80

	3
	Художественная
	204
	180

	4
	Справочная
	56
	45


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 50 дисков..

Средний уровень посещаемости библиотеки – 5 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий .
IX. Оценка материально-технической базы
Наличие учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, в том числе приспособленных инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья
	№ 
п/п
	Наименование кабинетов, лабораторий, уч. классов
	Необходимо
	Имеется
	Оснащенность в %

	1
	Кабинет математики
	2
	1
	70

	3
	Кабинет биологии
	1
	1
	62

	4
	Кабинет истории
	1
	1
	80

	5
	Кабинет русского языка и литературы
	2
	1
	79

	7
	Кабинет иностранного яз.
	1
	1
	45,4

	8
	Кабинет информатики
	1
	1
	90

	9
	Кабинет начальных классов
	4
	3
	90

	10
	Кабинет технологии
	1
	1
	60


Перечень технических средств обучения
	Наименование оборудования
	Количество

	Компьютер, ноутбук
	6

	Телевизор
	2

	Сканер
	1

	Принтер
	1

	Мультимедиа проектор
	2

	МФУ
	1

	Экран настенный Lumien
	3

	Музыкальный центр
	1

	Интерактивная доска
	2

	Графический планшет
	1

	
	

	
	


Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. 
В соответствии с нормами   СанПиН  функционируют  столовая и пищеблок.
Условия питания учащихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
 

	 

Наименование
 
	Площадь
(кв. м)
	Количество
посадочных мест
	Оборудование

	Столовая
	22
	20
	Плиты электрические -2
Холодильник «Стинол»- 1
Водонагреватель-1


Горячим питанием охвачены все учащиеся. 3 учащихся из многодетных семей получают бесплатное питание в соответствии с Положением об организации бесплатного питания детей, обучающихся в образовательных организациях, находящихся в ведении управления по образованию, опеке и попечительству Администрации Кореневского района Курской области и реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования», утверждённым Постановлением Администрации Кореневского района Курской области от 22.12.2015 г. №700. 28 учащихся питаются за счёт родительской платы, которая устанавливается по решению Совета родителей. 
X.Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Внутренняя система оценки качества образования включает в себя внутреннюю оценку (самооценку),осуществляемую самой школой - учащимися, преподавателями, администрацией.

Общее методическое руководство организацией и проведением мониторинга осуществляет директор в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Конвенцией о правах ребенка, Уставом школы и локальными нормативными актами.

Учреждение  проводит мониторинговые мероприятия силами своих специалистов: директором, его заместителем по УВР, руководителями методических объединений, педагогами, классными руководителями.

Объектом внутришкольного мониторинга являются:

Образовательная среда:

· контингент учащихся;

· материально-техническая база;

· кадровое (педагогическое) обеспечение образовательного процесса.

Учащийся:

· степень адаптации к обучению учащихся ;

· уровень успеваемости учащихся;

· уровень качества знаний;

· уровень обученности учащихся (по всем предметам);

· уровень воспитанности учащихся;

· уровень личностного развития учащихся;

· посещение учащимися занятий;

· степень удовлетворённости учащихся образовательным процессом в школе;

Педагогические работники:

· уровень профессиональной компетентности;

- качество и результативность педагогической работы;

· уровень инновационной деятельности педагога;

· анализ педагогических затруднений;

· самообразовательная деятельность.

Образовательный процесс:

· анализ стартового, промежуточного и итогового контроля за уровнем учебных достижений учащихся;

· анализ результатов государственной итоговой аттестации;

· выполнение нормативных требований к организации образовательного процесса.

За сбор, обработку и представления информации отвечают классные руководители. Классные руководители составляют ведомость успеваемости класса за четверть (полугодие), учебный год, полученная информация обсуждается на пед. советах. На основании имеющейся информации заместитель директора по УВР составляет карту в форме таблицы, которая отражает успеваемость классов по предметам, проводит сравнительный анализ успеваемости по классам и по школе в целом.

Результаты обработки полученной информации отображаются в виде таблиц, аналитических справок, приказов. Результаты анализа обсуждаются на педагогическом совете, где принимаются коррекционные решения работы классного руководителя по повышению уровня успеваемости, качества знаний обучающихся, разрабатывается программа корректирующих действий по результатам индивидуальных достижений обучающихся в группах.

Проводится мониторинг качества обучения и уровня обученности по классам. Заместитель директора по УВР составляет отчет о результатах обученности учащихся всех классов и проводит сравнительный анализ успеваемости по четвертям 2 – 9 классы и по результатам учебного года, проводит сравнительный анализ качества успеваемости по предметам в текущем учебном году и в сравнении за три года. Учителя – предметники ведут таблицы, в которых отражают результаты контроля.

По результатам этапов контроля руководители МО ведут мониторинг уровня сформированности обязательных результатов по предметам.
XI. Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 28 декабря 2017 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	31

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	10

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	21

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	6 (17,4)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	3,9

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	4,0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	15 (42%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:

- муниципального уровня
	человек (процент)
	8 (23%)

	
	
	

	− регионального уровня
	
	0 (0%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	11

	− с высшим образованием
	
	6

	− высшим педагогическим образованием
	
	5

	− средним профессиональным образованием
	
	1

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	4

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	0

	− первой
	
	3(27 %)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2 (18%)

	− больше 25 лет
	
	3(27%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	2 (18%)

	− до 30 лет
	
	

	− от 55 лет
	
	1(9 %)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	8(73 %)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	8 (73 %)


Школа расположена в кирпичном  здании, 1917  года постройки. В школе тепло, освещение не во всех кабинетах соответствует  норме. Порядок и чистота в школе поддерживаются силами сотрудников школы, детей и их родителей..
Но, несмотря на это, на сегодняшний день  помещения школы требует  ремонта. 
Необходимо:
1. Косметический ремонт классов, кухни

2. Ремонт крыльца
3.     Заменить старые рамы и двери.

4.     Оборудовать санузел.
Материально-техническая база школы изменяется в положительную сторону за счет субвенций из федерального бюджета и  бюджета Курской  области. Посильную помощь в улучшении материально-технической базы оказывают родители и учителя.

Несмотря на улучшение материально-технической базы школы, оснащенность всех кабинетов на сегодня остаётся недостаточной. Оборудование для выполнения практической части программ по химии, биологии, физике устаревшее, изношенное, многого просто нет. Поэтому требуется поэтапная  замена и пополнение лабораторных  принадлежностей.
Школа нуждается в современном технологическом оборудовании, учебно-наглядных пособиях, мультимедийном и компьютерном  оборудовании, в приобретении новой  мебели,  а также  замене  системы  канализации и вентиляции на пищеблоке.

